COMUNA AVRAM JIANCU
JUDETUL ALBA
NR. 5597/10-11-2020

ANUNT

Priméria Avram Iancu organizeazi concurs de recrutare pentru ocuparea functiei publice de
executie de consilier achizitii publice, clasa I, gradul profesional asistent, la compartimentul achizitii
publice.

Conditii specifice:

a.  studii universitare de licents absolvite cu diplomi de licenti sau echivalents, in Domeniul
fundamental (DFI) Stiinfe sociale, Ramura de stiinfe (RSD) — Stiinfe juridice, sau Domeniul
fundamental (DFI) Stiinfe sociale, Ramura de stiinfe (RSD) — Stiinfe economice sau Domeniul
fundamental (DFI) Stiinfe ingineresti;

b. vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice: minim 1 an.

Conditii generale de participare:

a) are cetdtenia roménd si domiciliul in Roménia;

b)  cunoagte limba roména, scris §i vorbit;

¢)  are virsta de minimum 18 ani impliniti;

d)  are capacitate deplini de exercitiu;

€)  este apt din punct de vedere medical s exercite o functie publicd. Atestarea stirii de sinatate
se face pe bazi de examen medical de specialitate, de citre medicul de familie,

D indeplinegte conditiile de studii s1 vechime in specialitate previzute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g  indeplineste conditiile specifice, conform figei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h)  nu a fost condamnats pentru sdvargirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritafii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica inféiptuirea justitiei,
infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intentie care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau
dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori
activitatea in executarea cireia a savérgit fapta, prin hotirire judecitoreasci definitiva, in conditiile
legii;

j) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de munci
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucritor al Securititii sau colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia
specifici.

Durata normald a timpului de Tucru este de 8h/zi, respectiv 40h/siptamana.

Concursul se va organiza cu respectarea prevederilor Hotararii Guvernului nr. 611/2008 pentru
aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare §i a OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completirile ulterioare.

Concursul de recrutare consti in 3 ctape succesive, dupd cum urmeazi:

1) selectia dosarelor de inscriere;

2) proba scrisi;

3) interviul.

1) Selectia dosarelor de inscriere
Dosarele de inscriere se depun la sediul autoritatii, situat in Comuna Avram lancu, sat Avram
lancu, nr. 169, judetul Alba, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe site-ul autoritiii,



respectiv in perioada 10.11-02.12.2020, inclusiv, intre orele 8%°-16%, si trebuie sd contind, in mod
obligatoriu, urmitoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atest efectuarea unor
specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei publice, dupi caz, in situatia in care diploma de
absolvire sau de licents a candidatului nu este echivalenti cu diploma de studii universitare de master in
specialitate, conform prevederilor art. 153 alin. (2) din Legea educatiei nationale nr. 1/2011;

f) copia carnetului de munci si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati,
care sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei
sau pentru exercitarea profesiei;

g) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de ciitre medicul de familie al candidatului;

h) copia adeverintei care atestd starea de sinitate corespunzitoare pentru efort fizic, in cazul
functiilor publice pentru a céiror ocupare este necesari indeplinirea unor conditii specifice care implica
efort fizic §i se testeaza prin proba suplimentari;

i) cazierul judiciar;

J) declaratia pe propria réspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul
de Inscriere, sau adeverinfa care si ateste lipsa calitatii de lucritor al Securitétii sau colaborator al
acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica.

Adeverinta care atesti starea de sanitate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sandtitii. Pentru candidatii cu
dizabilitéfi, in situatia solicitdrii de adaptare rezonabild, adeverinta care atesti starea de sinitate trebuie
Insotitd de copia certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele previzute mai sus, precum si copia certificatului de incadrare intr-un
grad de handicap se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se certifici
pentru conformitatea cu originalul de citre secretarul comisiei de concurs. .

Documentul prevazut la lit. i) poate fi inlocuit cu o declaraie pe propria raspundere. In acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la Inscrierea la concurs
preluarea informatiilor direct de la autoritatea competents are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfisurarii concursului, dar nu mai tirziu de data i ora
organizdrii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire. In situatia in care
candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publicid competents, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii
aprobate la nivel institutional.

Adeverintele eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste vechimea in munci si
care au un alt format decit cel previizut de anexa nr. 2D din HG nr.611/2008 pentru aprobarea normelor
privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificirile si completirile
ulterioare, trebuie si cuprindi elemente similare celor previzute in anexa sus mentionatd si din care si
rezulte cel putin urmdtoarele informatii: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfisurarii activititii, vechimea in munca acumulata,
precum si1 vechimea in specialitatea studiilor.

Formularul de inscriere se giiseste in format deschis, editabil pe pagina de internet al autoritatii,
accesénd linkul: http://www.primariaavramiancu.ro/angajari, precum si la sediul Primériei Avram Iancu, in
format letric.

Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor de concurs sunt: Primiria Avram lancu,
compartiment contabilitate, impozite si taxe, resurse umane, tel. 0786023607 email;
uatcavramiancu(@primariaavramiancu.ro, persoand de contact: Anca Lucica Mihaela consilier principal.

2) Proba scrisd constd in redactarea unei lucriri si va avea loc in data de 14.12.2020, ora 10,00 la
sala de gedinte a Directiei Generald de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Alba, situata in
mun. Alba Iulia, b-dul 1 Decembrie 1918, nr. 68.



3) Interviul se va sustine in termen de maximum 5 zile lucritoare de la data sustinerii probei scrise.
In cadrul interviului se testeaz3 abilitatile, aptitudinile §i motivatia candidatilor.

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afigeazd de citre secretarul comisiei de concurs, cu
mentiunea «admis» sau «respins», Insofitd de motivul respingerii dosarului, la locul desfagurarii
concursului i pe pagina de internet http://www. primariaavramiancu.ro/angajari.

Punctajele obtinute de fiecare dintre candidai si mentiunea «admis» ori «respins» la proba scrisi,
respectiv interviu, se afiseaza la locul desfdgurdrii concursului §i pe pagina de internet
http://www.primariaavramiancu.ro/angajari.

Dupd afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisi sau interviu, candidatii
nemulfumiti pot face contestatie, in termen de cel mult 24 de ore de la data afigdrii rezultatului selectiei
dosarelor, respectiv de la data si ora afigirii rezultatului probei scrise ori a interviului, la locul
desfagurdrii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor finale se face in termen de maximum 3 zile lucritoare de la data sustinerii
ultimei probe.

Bibliografia pentru functia publicid de executie de consilier achizitii publice, clasa I,
gradul profesional asistent, la compartimentul achizitii publice:

1. Constitutia Roméniei, republicati, cu modificirile si completirile ulterioare.
2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile §i completirile ulterioare:

- Partea VI Statutul functionarilor publici, prevederi aplicabile personalului contractual din
administratia publica §i evidenta personalului plitit din fonduri publice: Titlu I Dispozitii generale
art.365-368, Titlul II Statutul functionarilor publici art. 369-537;

- Partea VII Raspunderea administrativa art. 563-579.

3. O.U.G. nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicatd, cu modificirile i completarile ulterioare.
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse §i de tratament intre femet si birbati, republicati,
cu modificarile si completirile ulterioare.

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificirile si completarile ulterioare.

6. H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor
referitoare la atribuirea contractului de achizifie public#/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

7. Legea nr. 100/2016 privind concesiunile de lucriri si concesiunile de servicii, cu modificirile s1
completérile ulterioare.

8. H.G. nr. 867/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare
la atribuirea contractelor de concesiune de lucriri si concesiune de servicii din Legea nr.
100/2016 privind concesiunile de lucrdri §i concesiunile de servicii.

9. Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac 1n materie de atribuire a contractelor de
achizitie publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de concesiune de lucriri §i concesiune
de servicii, precum si pentru organizarea si functionarea Consiliului National de Solutionare a
Contestatiilor, cu modificarile gi completdrile ulterioare.
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Atributii §i responsabilitifile specifice prevdzute in fisa de post

Prezentul anun{ este postat gi pe site-ul Primarieic Comunei Avram Iancu, respectiv  pe
http://www.primariaavramiancu.ro/angaiari.
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